OSWIADCZENIE O STOSOWANIU

ZASAD LADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH

Zarzad Polskiego Banku Spotdzielczego w Wyszkowie o$wiadcza, ze Polski Bank Spotdzielczy
w Wyszkowie 1 jego organy w zakresie swoich kompetencji bedg stosowaé Zasady tadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjetych uchwala Komisji Nadzoru
Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku (Dz. Urz. KNF poz. 17), stanowigce
Zatacznik do niniejszego o§wiadczenia.

Jednoczes$nie Zarzad Polskiego Banku Spoétdzielczego w Wyszkowie informuje o odstgpieniu
od stosowania czeSciowo Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, a
mianowicie:

1) § 8 ust. 4 w czgsci dotyczacej:

»zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach
organu stanowigcego. ”

Uzasadnienie: Powotujac si¢ na zasadg proporcjonalnosci wynikajacg ze skali,
charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki dziatalno$ci prowadzonej przez Bank,
odstepuje si¢ od przestrzegania zasady dotyczacej umozliwienia elektronicznego
udziatu wszystkim cztonkom w posiedzeniach organu stanowigcego. W ocenie
Banku spelnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania przy uwzglednieniu
specyfiki dzialalnosci banku spotdzielczego, ktorego wiekszos¢ wilascicieli stanowia
mieszkancy lokalnego $rodowiska. Ponadto zgodnie ze Statutem Banku
zawiadomienia cztonkdw o czasie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia/Zebrania Przedstawicieli wysylane s za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru lub listem poleconym, co najmniej 14 dni przed terminem obrad. Tak
uregulowany sposob informowania cztonkow Banku gwarantuje mozliwo$¢ ich
osobistego uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu/Zebraniu Przedstawicieli. Bank
nie jest przygotowany pod wzgledem technicznym 1 organizacyjnym do
wykonywania tej zasady. Dodatkowo jej wprowadzenie wigze si¢ ze znacznymi
kosztami, ktore w ocenie Banku sg nieuzasadnione. Powyzsze uzasadnia rezygnacj¢
z organizacji posiedzen organu stanowigcego poprzez zdalny, elektroniczny udziat

cztonkow.
2) §12ust. 112 -dotyczace dokapitalizowania i dofinansowanie Banku przez
udziatowcow.

1. Udziatlowcy sq odpowiedzialni za niezwloczne dokapitalizowanie instytucji
nadzorowanej w sytuacji, gdy jest to niezbedne do utrzymania kapitatow wiasnych
instytucji nadzorowanej na poziomie wymaganym przez przepisy prawa lub
regulacje nadzorcze, a takze gdy wymaga tego bezpieczenstwo instytucji
nadzorowanej.

2. Udziatowcy powinni by¢ odpowiedzialni za niezwloczne dostarczenie instytucji
nadzorowanej wsparcia finansowego w sytuacji, gdy jest to niezbedne do utrzymania
plynnosci instytucji nadzorowanej na poziomie wymaganym przez przepisy prawa
lub regulacje nadzorcze, a takze gdy wymaga tego bezpieczenstwo instytucji
nadzorowanej.”

Uzasadnienie: Obowiazujace przepisy prawa nie dopuszczaja mozliwosci zaliczenia



nowych udziatow do funduszy wtasnych Banku tzw. CET I, co oznacza, iz nie ma
mozliwo$ci skutecznego dokapitalizowania Banku. Nalozenie na udzialowcow
Banku dodatkowego obowigzku udzielenia wsparcia finansowego jest niewykonalne
1 nieracjonalne, gtdéwnie z powodu duzej liczby udziatlowcéw Banku, ktéorzy w
wiekszosci sg osobami fizycznymi posiadajacymi jeden udziat

3) § 31 ust. 2. w czesci dotyczacej:

. W szczegolnosci publikowane przez instytucje nadzorowang raporty zawierajgce
informacje finansowe, gdy jest to uzasadnione liczbq udzialowcow, powinny byé
udostepniane w formie elektronicznej zawierajqcej rozwiqgzania utatwiajgce
czytelnikowi zapoznanie si¢ z zamieszczonymi informacjami (raporty
interaktywne). ”

Uzasadnienie: Okre$lone w przepisie rozwigzanie nie jest oczekiwane przez
udzialowcow, a stwarzatoby dla Banku nieuzasadniong ucigzliwos¢.
4) §10 ust.2,3,4:

., 2. Wprowadzanie uprawnien osobistych lub innych szczegdlnych uprawnien dla
udziatowcow instytucji nadzorowanej powinno by¢ uzasadnione i stuzyc¢ realizacji
istotnych celow dziatania instytucji nadzorowanej. Posiadanie takich uprawnien
przez udziatowcow powinno by¢ odzwierciedlone w podstawowym akcie ustrojowym
tej instytucji.

3. Uprawnienia udziatlowcow nie powinny prowadzi¢ do utrudnienia prawidtowego
funkcjonowania organow instytucji nadzorowanej lub dyskryminacji pozostatych
udziatowcow.

4. Udziatowcy nie powinni wykorzystywac swojej pozycji do podejmowania decyzji
prowadzgcych do przeniesienia aktywow z instytucji nadzorowanej do innych
podmiotow a takze do nabycia lub zbycia albo zawierania innych transakcji
powodujgcych rozporzqdzenie przez instytucje nadzorowang jej majqtkiem na
warunkach innych niz rynkowe, czy tez z narazeniem bezpieczenstwa lub interesu
instytucji nadzorowanej.”

Uzasadnienie: Zapisy prawa spotdzielczego Art. 18. § 1. stanowia: ,,Prawa i
obowiazki wynikajace z cztonkostwa w spotdzielni s dla wszystkich cztonkow rowne.”

Ponadto w Polskim Banku Spoétdzielczym w Wyszkowie nie majg zastosowania Zasady tadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, zawarte w § 11, § 22 ust. 112, § 53, § 54, § 55,
§ 56, § 57, gdyz nie dotycza Banku.

Wyszkow, 13.02.2019 .



